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FICHE DIPLOME SERVICES

ENFANCE

Certificateur : Ministére de I'Education Nationale

Réf : FI_SP_03

CAP ACCOMPAGNANT EDUCATIF DE LA PETITE

Travaille dans le respect des besoins, des droits et de l'individualité de I'enfant de moins de
6 ans. ll(elle) intervient dans sa vie quotidienne et ses loisirs et crée une relation d'écoute

et de confiance avec les parents et I'enfant.

@ Formation
certifiante

O DD Niveau 3

O PREREQUIS :

* Pasde prérequis

OBJECTIFS:

* Prendre soin et accompagner I'enfant dans les activités de la vie
quotidienne, dans ses découvertes et ses apprentissages,

* Inscrire son action dans le réseau des relations enfant-parents-
professionnels,

* Exercer son activité dans différents contextes professionnels (école
maternelle, EAJE, ACM, a son domicile, celui des parents ou en maison
d'assistants maternels).

o POUR QUELS METIERS ?

* Agent Territorial-e Spécialisé-e des Ecoles Maternelles (ATSEM),
* Assistant-e éducatif petite enfance,
* Auxiliaire petite enfance, Assistant-e maternel.

V Eligible au CPF

o

14 personnes
par groupe de métier.
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Formation prise en charge
par 'OPCO de branche.
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Contrats d’alternance :
Préinscription en ligne des
mars. Début de formation
de fin aolt a début
novembre.

Format de formation

Formation brésentiel et

Formation non
accessible en bloc
de compétences.

Tout public éligible a
'apprentissage, a la
professionnalisation ou en
reconversion.

Formation prise en charge
financiére possible en fonction
des droits acquis et du statut
(demandeur emploi, salarié,
stagiaire de la formation
professionnelle...).

CGV consultables sur notre site web.

Autres publics :
Inscription sur prescription
(P6le emploi, mission
locale, entreprise...).
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DELAIS ET MODALITES D'ACCES LIEU DE FORMATION

« Métiers
-Artisanat
NOUVELLE-AQUITAINE
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PROGRAMME Retrouvez

. ?
Au Centre de formation I'ensemble de
Enseignement professionnel nos formations

Prévention Santé Environnement (PSE) en Iigne
Environnement Economique Juridique et Socia
Enseignements généraux

En entreprise

* Accompagner I'enfant dans ses découvertes et ses apprentissages,

* Accompagner et soigner I'enfant dans ses activités de la vie quotidienne,

* Développer et entretenir un réseau des relations enfant-parents-professionnels,
* Exercer des activités spécifiques au contexte professionnel (école, EAJE, ACM).
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Lesﬂ de notre CFA

La formation est encadrée par des professeurs de
matieres techniques et générales, ainsi que par un
maitre d'apprentissage ou tuteur en entreprise.

Plateaux techniques dédiés a la pratique
professionnelle,

Parcours individualisé possible selon profils,
Suivi des apprenants réalisé par le référent en
formation, en centre et en entreprise,
Préparation des apprentis a des concours
(Olympiades, MAF..),

Mobilité européenne via ERASMUS+,

Formation adaptable aux situations de handicap. @

Des bilans sur le parcours de formation en centre et
en entreprise tout au long de la formation.

Un lien et des échanges réguliers avec le tuteur en
entreprise sont établis : visites, livret de suivi,..

&

Contréle continu tout au long de la formation

ou examen ponctuel selon les statuts et les
établissements. Cette information est détaillée sur
notre site Internet.

Q APRES VOTRE DIPLOME
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BAC PRO ACCOMPAGNEMENT, BAC PROF SERVICES = Meétiers du
SOINS ET SERVICES A LA AUX PERSONNES ET AUX service ala
PERSONNE TERRITOIRES

Voir la fiche

filiere u

D’autres poursuites de formation sont envisageables apres étude de votre parcours

Q CONTACTEZ-NOUS!

CMA Nouvelle-Aquitaine **

46 rue Général de Larminat E ". ~**. | Financé par \ 'N"E%l’e‘
CS 81423 - 33073 Bordeaux cedex R e T e %...* | runion européenne Aquitaine
0557 22 57 22 REPUBLIQUE FRANGAISE

utterstock.com

www.cma-nouvelleaquitaine.fr
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